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臺中市雅潭地政事務所為民服務滿意度調查 

114年度第 2次調查研析報告 

 

本所辦理為民服務滿意度調查，主要目的係為瞭解民眾對本所各

項服務之需求，建立與民眾溝通之管道，針對本所洽公環境、服務專

業性、服務禮儀、服務措施等4個構面之滿意度，進行定期性民意調

查，並蒐集、分析洽公民眾對本所的建議。 

114年度為民服務滿意度調查案共規劃2次，分別定於第1季、第3

季進行調查。本次研析報告係依據114年8月下旬至9月初之調查結果

分析整理，發放250份問卷，調查結果共計回收152份，有效問卷計152

份，回收率為60.8%。 

問卷題目共計 24題，分為三個部分，包括 18題滿意度調查、5題基

本資料及 1題開放式建議事項填寫，內容詳述如下： 

一、滿意度調查部份，可分為四大構面: 

(一) 洽公環境：指本所提供服務所需的洽公空間、服務流程及

資訊、員工服裝儀容等。 

(二) 服務專業性：指地政人員具有專業知識、專業能力，並會

保障民眾權益及資料安全。 

(三) 服務禮儀：指地政人員平易近人、禮貌、耐心及主動協助

民眾解決問題的態度。 

(四) 服務措施：指本所提供的各項申辦案件標準作業流程及處

理期限之一致性及正確性。 

二、基本資料部分：分別為｢性別｣、｢職業｣、是否高齡(65歲以

上)、是否幼兒隨行或孕婦洽公、是否行動不便。 

三、開放式問題：其他建議事項。 
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壹、問卷設計與調查方法 

一、問卷設計 

自 103 年度起，本所問卷調查題目參考國立中正大學碩士

論文進行設計，並參考政府服務獎評核重點。論文資料簡述如

下： 

(一) 研究生：吳松樺先生。 

(二) 論文名稱：「政府服務品質滿意度之研究-以嘉義縣朴

子地政事務所為例」。 

(三) 指導教授：徐千偉先生。 

(四) 論文出版年度為 2013年。 

二、調查實施方式 

(一) 調查範圍及對象： 

來所洽公民眾。 

(二) 抽樣方法： 

採普查方式調查，如民眾已填過或表明無意願填寫，

則不發放問卷亦不引導線上填答。 

(三) 調查時間： 

問卷進行日期為 114年 8月 20日至 9月 2日(扣除例

假日)，共 10天。 

(四) 發放方式： 

請櫃檯同仁及引導志工(含走動式服務同仁)於調查期

間內，對洽公民眾發放與回收紙本問卷調查表，或引

導民眾掃描防疫隔板上 QRcode連結圖示進行線上填

寫。 
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貳、調查結果 

一、滿意度調查結果 

本次滿意度調查結果，整體總滿意度有 99.42%(滿意度評分

平均為 4.79)，在四大構面中，以服務措施（99.67%）的滿意度

為最高，各細項指標之滿意度請見表 1。 

表 1 滿意度調查總表 

構面 滿意度 項 目 
非常 

滿意 
滿意 普通 不滿意 

非常不

滿意 

洽公環境 99.21% 

 

滿意度

評分 

4.78 

您對於本所服務民眾洽公空

間配置合宜性。 
79.61% 19.08% 1.32% 0.00% 0.00% 

您對於本所申辦業務流程的

標示完整性。 
77.63% 21.05% 1.32% 0.00% 0.00% 

您對於本所員工的服裝儀容

整潔得體。 
78.95% 21.05% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所提供完善的服務

平台與資訊。 
78.29% 21.71% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所的多功能櫃檯及

各樓層硬體設備。 
77.63% 21.05% 1.32% 0.00% 0.00% 

服務 

專業性 

99.34% 

 

滿意度

評分 

4.78 

您對於本所員工的專業知

識。 
75.66% 24.34% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所員工解決您問題

的能力。 
78.29% 20.39% 1.32% 0.00% 0.00% 

您對於本所對您個人權益保

障程度。 
76.97% 23.03% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所確保您的地籍資

料安全性。 
78.29% 21.71% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所員工在服務時所

提供給您資訊的明確性。 
82.24% 15.79% 1.97% 0.00% 0.00% 

服務禮儀 99.51% 

 

滿意度

評分 

4.83 

您對於本所員工的服務友善

程度。 
86.84% 13.16% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所員工應對進退的

禮貌。 
82.24% 17.76% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所員工傾聽您的問

題耐心程度。 
82.89% 17.11% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所員工解決您問題

的主動性 
80.92% 17.11% 1.97% 0.00% 0.00% 
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服務措施 99.67% 

 

滿意度

評分 

4.79 

您對於本所在法令規定期間

內完成您所申辦的業務。 
77.63% 21.71% 0.66% 0.00% 0.00% 

您對於本所提供各項便民及

創新服務。 
80.26% 19.74% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所辦理各項地政業

務的正確性。 
79.61% 20.39% 0.00% 0.00% 0.00% 

您對於本所提供申辦案件標

準作業流程的一致性。 
79.47% 20.53% 0.00% 0.00% 0.00% 

總滿意度 99.42% (滿意度評分為 4.79)

 

二、調查基本資料  

本次調查之基本資料共有 5項，分別為性別、職業、是否

高齡(65歲以上)、是否幼兒隨行或孕婦洽公、是否行動不便。

為了解到本所洽公民眾的不同性別與職業比例分布狀況，調查

結果請見圖 1與圖 2。 

 

在性別比例上，女性作答與男性各為 50%、42.11%，比例為

1：0.84，另性別欄位未勾選其他或不作答(含未答)之民眾有 12

位。 

在職業比例上，以一般民眾最多，佔了 59.21%，其次為地

政士，比例 26.32%。而不動產經紀業填答比例佔 1.97%，本次

無不動產估價師填答，金融國營或公務人員填答比例佔 1.97%，

其他從業人員約 9.87%。 

圖 2  基本資料_職業作答比例圖 圖 1  基本資料_性別作答比例圖 
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在友善服務需求族

群，特別調查高齡(65

歲以上)、幼兒隨行或

孕婦洽公、行動不便等

3項特質，調查結果顯

示，有效問卷中有 15

人勾選年齡 65歲以

上，比例有 9.87%；幼

兒隨行或孕婦有

1.32%，行動不便

之民眾亦是 1.32%。調查結果詳見圖 3。就比例來看，各友善服

務需求族群占比在 10%以下，惟高齡民眾有增多趨勢，本所將機

動調整便民措施，以服務特殊需求民眾。 

 

參、結果分析 

一、與前次問卷調查執行方式比較 

本次問卷調查發放份數為 250份，回收率 60.8%較前次減少

(如表 2)；線上填答有 5份，未來將請櫃檯同仁多加提示民眾掃

描臨櫃隔板上 QRcode圖示，以行動裝置填答，提升線上填答

率。 
表 2  調查執行比較表 

調查 

比較 
調查日期 

調查 

天數 

發放 

份數 

有效 

份數 
回收率 

調查 

方式 

114年

第 1次 

114年 2月 26日 

至 3月 12日 
10天 250 181 72.4% 普查 

114年

第 2次 

114年 8月 20日 

至 9月 2日 
10天 250 152 60.8% 普查 

 

圖 3  基本資料_友善服務需求族群統計圖 
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二、與前次調查項目滿意度比較 

近 2次問卷調查本所之總滿意度自 99.79%微幅下降至

99.42%，下降了 0.37% 【計算式：│（99.42-99.79）│

/99.79 】，滿意度評分平均由 4.93微降至 4.79分。(如圖 4) 

近 2次問卷調查各面向滿意度，在洽公環境、服務專業

性、服務禮儀、服務措施 4面向，皆有微幅下降。 

三、基本資料滿意度分析 

對不同職業滿意度進行分析比較，本次無不動產估價師填

答，而各類職業類別之滿意度，皆於 98%以上，尤以地政士、不

動產經紀業、金融國營或公務人員，滿意度皆為 100%(如圖

5)。 

圖 4 各面向滿意度調查長條圖 
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進一步分析，在滿意度評分方面，給分最高為金融國營或

公務人員 5分，其次為地政士 4.88分、一般民眾 4.78分，再

依序為不動產經紀業 4.67分、其他從業人員 4.61分。 

而性別滿意度方面，女性的滿意度 99.27%，略低於男性滿

意度 99.74%。在滿意度評分方面，女性族群評分平均為 4.72

分，男性 4.87分，兩者滿意度評分差距不大，性別滿意度比較

如圖 6所示。 

  

圖 6  性別滿意度比較圖 

圖 5  職業滿意度比較圖 
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肆、民眾建議事項之處理 

本次問卷調查民眾於開放題填寫意見共 10項，8項「建議改

善」類皆與冷氣開放有關，2項為「民眾肯定」，詳細內容請見表

3。 

表 3  建議事項分類表 

項

次 
分類 建議內容 

1 
建議

改善 

(1)冷氣可適時開啟，讓至本所時感到舒適。 

(2)有時去現場會覺得很悶熱，因為沒冷氣，等待的時間會一

直流汗。 

(3)天氣炎熱地政冷氣請開強一點，內部悶熱空氣不流通。  

(4)冷氣不冷：夏天卻沒有開冷氣，建議視情況調整標準(雖然

現場沒有到達可開冷氣的溫度，但其實室內很悶熱。) 

(5)冷氣不冷。       

(6)希望開冷氣時間可以提早，洽公民眾及貴所辦公人員皆有

更舒適的辦公空間。 

(7)冷氣可以早點開 

(8)懇請貴所每日早上 10點請開冷氣，因天氣悶熱。 

2 
民眾

肯定 

(1)調謄本櫃台的工作人員態度都很好，尤其是楊先生動作很

快速，給讚! 

(2)廁所乾淨 

 

一、建議改善意見：冷開開放議題 

回應處理：中央空調開啟自即日起試辦調整如下：上班期間

上午 9時 30分前室溫達 30℃，或上午 9時 30分後室溫達 28

℃，即可開啟中央空調；關閉空調時間為下午 4時，並視節

電度數及電費狀況再予以通盤調整。所謂室溫達 30或 28℃

者，係指本所六層辦公樓中任一樓層室溫達 30或 28℃而

言。(本所 114年較 113年須再節電 4,400度始能達到經濟部

能源局所訂用電標準，且電費調漲後 114年 1月至 7月電費

較去年同期已多支出近新臺幣 8萬元。) 

二、民眾肯定意見： 

民眾表達讚賞即正面肯定，本所將以楊員績優表現作為考核
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依據，且將持續優化本所各項服務，以提供民眾更具品質的

洽公感受。 


